
Приложение 1 (СП-23)

ПОЛОЖЕНИЕ

о Рабочей группе по разработке стратегии развития КООМЕТ

1. Общие положения
1.1 Рабочая группа (РГ) по разработке стратегии развития КООМЕТ создана под эгидой Совета Президента КООМЕТ.
1.2 В своей деятельности РГ руководствуется Меморандумом о сотрудничестве КООМЕТ, Правилами процедуры КООМЕТ, решениями Комитета и Совета Президента КООМЕТ, документами и рекомендациями КООМЕТ, рекомендациями и документами CIPM, BIPM, JCRB, CIPM MRA, OIML, а также настоящим Положением.
1.3 Целью деятельности РГ является подготовка предложений по определению институционального статуса КООМЕТ.

2. Основные задачи 
· Формирование предложений по перечню стратегических задач КООМЕТ;

· Формирование предложений по Миссии и Видению КООМЕТ.

· Определение предложений по организационно-правовой форме КООМЕТ;
· Идентификация активов КООМЕТ;

· Подготовка предложений по приоритетным направлениям, подлежащим финансированию в рамках КООМЕТ, а также составу бюджета КООМЕТ.

3. Порядок формирования РГ
3.1 Состав РГ формируется из представителей стран-членов КООМЕТ и утверждается Комитетом КООМЕТ после одобрения Советом Президента КООМЕТ. 

3.2 Возглавляет РГ Президент КООМЕТ.

4. Организация работы РГ 

4.1 Заседания РГ проводятся по необходимости. 
4.2 Предварительное обсуждение проектов предложений проводится по электронной почте.

4.3 РГ формирует предварительный отчет для представления на очередное заседание Совета Президента КООМЕТ (ноябрь 2019 г.).
4.4 При подготовке отчета РГ использует Отчет "СТАТУС И ПЕРСПЕКТИВЫ КООМЕТ", подготовленный экспертами ПТБ в рамках проекта "Содействие региональной торговле и поддержка защиты прав потребителей для стран-членов КООМЕТ".
4.5 РГ формирует Итоговый отчет и Дорожную карту для утверждения на заседании Комитета КООМЕТ (апрель 2020 г.).
5. Результаты работы РГ 

5.1 Результатом деятельности РГ является Итоговый отчет с предложениями по реализации задач согласно п.2 и Дорожная карта. [image: image1.png]




